Emploi

Les enjeux du territoire pour I'emploi

e Contribuer avec I’ensemble des acteurs et partenaires du territoire a I'insertion sociale et professionnelle de
tous par de nouveaux formats d’apprentissage et d’'insertion adaptés a chacun(e)

¢ Favoriser la délocalisation de formations professionnellesen adéquation avec les filiéres du territoire (agriculture,
soin et accompagnement...)

¢ Proposer des événements emploi thématique pour sensibiliser aux métiers et favoriser les besoins en
recrutement de nos entreprises

Les Points Accueil Emploi recoivent toute personne en demande d’information, d’orientation, de recherche de stage
ou d’emploi ou souhaitant développer ses compétences professionnelles.

Gréace au partenariat entre les différents acteurs de I'emploi et de I'insertion du territoire, les usagers peuvent disposer d’un
accompagnement global dans une logique de continuité de parcours (Mission Locale, CDAS — Centre Départemental d’Action
Sociale, Péle Emploi, Cap Emploi, Le Relais, Région Bretagne...)


https://coesmes.rafcom.bzh/vivre-habiter/emploi
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