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ROCHE AUX FEES COMMUNAUTE

ORDRE DU JOUR DU BUREAU COMMUNAUTAIRE DELIBERATIF DU 11 MAI 2021

%

Approbation du proces-verbal de la séance du 13 avril 2021

Deésignation du secrétaire de séance

Intervenants

Ressources humaines

MCORNILLAUD | 1.

Fixation du taux de promotion pour des avancements de grade
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BUREAU COMMUNAUTAIRE DU 11 mai 2021

Le Bureau communautaire, convoqué par lettre en date du 30 avril 2021, s'est réuni le mardi
1 mai 2021 a 18 heures 30, a la Canopée a Janzé, sous la Présidence de Monsieur Luc
GALLARD, Président de Roche aux Fées Communauté.

Secrétaire de séance . Hubert PARIS, Conseiller Communautaire de Janzé.

Etaient présents:

AMANLIS
BOISTRUDAN

BRIE

CHELUN

COESMES

EANCE

JANZE

JANZE

JANZE

MARCILLE ROBERT
MARTIGNE FERCHAUD
RETIERS

RETIERS

SAINTE COLOMBE
THOURIE

Etaient absents excusés:

ARBRISSEL

ESSE
FORGES-LA-FORET

LE THEIL-DE-BRETAGNE
MARTIGNE FERCHAUD

Loic GODET

Anne RENAULT
Bruno PELLETIER
Christian SORIEUX
Luc GALLARD
Raymond SOULAS
Dominigue CORNILLAUD
Hubert PARIS
Francois GOISET
Laurent DIVAY
Véronique BREMOND
Thierry RESTIF
Véronique RUPIN
Nelly MALNOE

Daniel BORDIER

Thomas BARDY
Joseph GESLIN
Yves BOULET
Benoit CLEMENT
Patrick HENRY
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LES DELIBERATIONS COMPLETES ET LES ANNEXES PEUVENT ETRE
CONSULTEES AU SIEGE DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
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RESSOURCES HUMAINES

DBC21-009
FIXATION DU TAUX DE PROMOTION POUR DES AVANCEMENTS DE GRADE

Le Bureau Communautaire décide a 'unanimité :

& De fixer le taux de promotion a 100 % pour 'avancement au grade d’Assistant de
conservation du patrimoine et des bibliotheques principal de 2éme classe ;

¢ De fixer le taux de promotion a 33 % pour l'avancement au grade d’Adjoint du
patrimoine principal de ¢ classe ;

¢ De fixer le taux de promotion a 60% pour l'avancement au grade d’Assistant
d'enseignement artistique principal de ¢ classe;

& Dautoriser le Président a signer tous les documents résultant de cette délibération.
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